FORMACAO DE
INSTRUTORES DE
TREINAMENTO

O Instrutor de Treinamento e Conhecimento tem a
importante missao de disseminar os conhecimentos
necessarios para o aprimoramento dos recursos humanos
da organizacao. Esse papel nao se restringe mais somente
aos profissionais de RH, mas tem sido uma competéncia
requerida para todos os colaboradores das empresas,
para o estabelecimento de uma educa¢ao corporativa
sustentavel.




PROGRAMACAO

Planejamento do treinamento

Identificando necessidades

Estabelecendo objetivos e resultados esperados
Metodologias de aprendizagem

Andragogia e o processo de aprendizagem

Principios da Andragogia

Atividades vivenciais
Preparacdo do treinamento

Elaborando um plano de aprendizagem

Definindo as atividades ludicas

Escolhendo o lugar do treinamento
Conducao do treinamento

Métodos de facilitacao

Técnicas de oratoria

Percebendo a evolug¢do do grupo

Avaliando os resultados esperados x obtidos

CARGA HORARIA: 16 horas

INSTRUTOR: ALUANY CARVALHO

Psicologa Clinica e Organizacional, Coach certificada pela Sociedade Latino
Americana de Coaching, Treinadora, Palestrante, Consultora e Empresaria.
Atua ha 15 anos em Recursos Humanos, desenvolvimento de pessoas e
empresas, por meio de treinamentos, palestras, cursos, atendimento
clinico psicolégico, entre outros.

Possui sélida experiéncia em empresa de diversos portes e segmentos,
nacionais e multinacionais, em diversos programas de Selegao,
treinamento e desenvolvimento, além de ter treinado centenas de
¥ pessoas, sobretudo lideres em todo o Brasil.

Solicite um Orcamento

Cligue aqui



https://www.nobil.com.br/c%C3%B3pia-quem-somos
https://andrealmeida39.wixsite.com/meusite-1
https://www.nobil.com.br/c%C3%B3pia-quem-somos
https://www.nobil.com.br/c%C3%B3pia-quem-somos

